
 

 

 

তারিখ 

 

 

থেকে, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

রিষয়: অ্যাক্সিস ফাইন্যান্স লিলিটেটের সাটে আপন্ার ঋটের ধরে _________________________________________________, ঋে আটেদন্ 

আইলে ____________________________________ এর িূি তেয লেেৃলত। 

 

 

রিয় মক াদয়/মক াদয়া, 

 

আমিা আপনাকে এখাকন উরিরখত রিরেউরিটিি রিপিীকত থেরিি িুরিধা িদাকনি জনয অ্যাক্সিি ফাইনযান্স রিরমকিি (এএফএি) 

রনি বাচন েিাি জনয ধনযিাদ জানাই। 

 

আিরা আন্টের সাটে আপন্াটে জান্াক্সি যে আপন্ার আটেদন্ এেং আিাটদর প্রদত্ত তটেযর লিলত্তটত, আিরা আপন্াটে ন্ীটে 

েলে িত শতিােিী অ্ন্ুসাটর _________________________________________ অ্ন্ুটিাদন্ েটরলি। 

 

রনম্ন িুকদি  াি, রফ/চাজব মওেুফ, িা নীকচ স্পষ্টভাকি উকিখ েিা  য়রন এমন অ্নযানয িুরিধা িম্পরেবত থে থোনও িরতশ্রুরত িা 

িরতশ্রুরত মূি মুকখি রিিৃরত গ্র ণ েিাি আকে িা থিান চুক্সিকত স্বাক্ষি েিাি আকে অ্িশ্যই আমাকদি নজকি আনকত  কি৷ রিরখত 

থিান চুক্সিটি থেকোনও পূকি বি অ্গ্রা য েিকি৷ থিান রিতিকণি পকি েিা থোকনা িরতরনরধত্ব িা দারি িা িরতরনরধত্ব থিান রিতিকণি 

পকি েিা  কি না 

 

আমিা অ্নুকিাধ েিরি থে আপরন দয়া েকি মূি তেয রিিৃরতটি পে বাকিাচনা েরুন এিং এরেকয় োওয়াি জনয এেই রিষকয় আপনাি 

গ্র ণকোেযতা ভাে েরুন। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   সংযু�� ক

মূল তথ� িববৃিত

পাট� ১ (সুেদর হার এবং িফ/চাজ�)

�লান��াব/ অ�াকাউ� নং ঋেণর ধরন

অনুেমািদত ঋেণর পিরমাণ (টাকায়)

িবতরেণর িশিডউল

পযা�য়�েম বা 1০০% অি�ম িবতরণ

যিদ এ�ট পযা�য়�িমক হয়, তেব �াসি�ক িববরণ সহ 

�লানচ��র ধারা�ট উে�খ ক�ন�

ঋেণর �ময়াদ (বছর/মাস/িদন)

িক��র িববরণ

িক��র ধরন ইিপআই এর সংখ�া ইিপআই (₹) অনুেমাদেনর পের পিরেশাধ ��

সুেদর হার (%) এবং �কার (ি�র বা ভাসমান বা হাইি�ড)

��া�টং সুেদর হােরর ��ে� অিতির� তথ�

�রফাের� 

�ব�মাক�

�ব�মাক �

হার (%) (B)
ৃিবস্তিত (%) (S)  চূড়া� হার (%)

 R = (B) + (S)

পযায়� �িমকতা 
2িরেসট ক�ন  (মাস)

�রফাের� �ব�মাক � পিরবতে� নর �ভাব 
3(25 িবিপএস পিরবতে� নর জন� 'আর' , পিরবতন� : )

ইিপআই (₹) ইিপআই এর সংখ�াB S

িফ / চাজ �

�েদয় আরই (A) আরই (B) এর মাধ�েম তৃতীয় পে�র কােছ �েদয়

এককালীন /

পুনরাবিৃ�মূলক

�েযাজ� িহসােব 

পিরমাণ (₹ এ) 
5বা শতাংশ (%)

এককালীন /

পুনরাবিৃ�মূলক

�েযাজ� িহসােব পিরমাণ (₹ এ) 
5বা শতাংশ (%)

���য়াকরণ িফ

বীমা চাজ�

মূল�ায়ন িফ

অন� �কােনা  চাজ�

বািষক�  শতাংশ হার (এিপআর) (%)

আনুষি�ক চােজর�  িববরণ (₹ বা %, �েযাজ� িহসােব)

িবলে� অথ �� দােনর ��ে�, যিদ থােক, �পনাল চাজ�

অন�ান� দ�মূলক চাজ�

�েযাজ� হেল, �ফারে�াজার চাজ�

ঋণ ভাসমান �থেক ��র হাের পিরবত� েনর জন� চাজ� এবং তি�পরীত

অন� �কান চাজ � (দয়া কের উে�খ ক�ন)

অংশ 2 (অন�ান� �ণগত তথ�)

পুন��ািরত এেজ�েদর িনেয়ােগর সে� স�িকত�  

ঋেণর চ��র ধারা�

2িনিদ�� পুনঃিনধার� ণ, ঋণ ��াফাইেলর পিরবতে� নর কারেণ ছাড়া
3অনু�হ কের ১৮ আগ�, ২০২৩ তািরেখর ‘সমান মািসক িক�� (EMI) িভি�ক ব���গত ঋেণর ভাসমান সুেদর হার 

পুনঃিনধার� ণʼ সং�া� িব�ি� �দখুন।
4REs কর �মটােনার পর অবিশ� পিরমাণ �কাশ করেত পাের, �যমন GST
5উে�খ ক�ন ি�েকােয়��, �যখােন পুনরাবিৃ� হয়
6অনু�হ কের সংযু�� িব-েত থাকা িচ��ট �দখুন



�লানচ��র ধারা �যখােন অিভেযাগ িনরসন ���য়ার িব�ািরত �

বণন� া কের থােক

�ফান ন�র এবং ইেমল আইিড অিভেযাগ িনরসন কমক� তা�

ঋণ�ট িক, অথবা ভিবষ�েত, অন� RE-�ত �ানা�িরত হেত পাের বা 

িসিকউিরটাইেজশেনর িবষয় িকনা (হ�া/ঁনা)

সহেযািগতামূলক �লানব�ব�ার অধীেন �লানেদওয়ার ��ে� (েযমন, সহ-ঋণ/আউটেসািসং� ) , িন�িলিখত অিতির� িববরণ 

�দওয়া �যেত পাের:

 উৎপি��েলর আরই এর নাম, 

এর অথায়� েনর অনুপাত সহ
অথায়� েনর অনুপাত সহ অংশীদার আরই এর নাম  িম� সুেদর হার

িড�জটাল ঋেণর ��ে�, িন�িলিখত িনিদ�� �কাশ�িল সরবরাহ করা �যেত পাের:

কুলডাউন/লুক-আপ সময়কাল, আরই এর �বাড � অনুেমািদত নীিতর 

��ে�, যার সময়কােল ঋণ�হীতােক ঋেণর পূব-�পিরেশােধর জন� 

�কােনা জিরমানা করা হেব না

�লানআদায়কারী িহেসেব কাজ করা এবং ঋণ�হীতার কােছ যাওয়ার 

অনুমিত�া� এলএসিপর িব�ািরত

১ কাযিদ� বেসর মেধ� উ�র �দওয়ার শেত,�  RE সাধারণ ইেমল আইিড �দান করেত পাের।



ওভার�া� / �পলাইন সুিবধার জন্য 

িডওিড/ওিড সুিবধার জন্য - েলান�হীতােক �দ� ওিড সুিবধার িবষেয় সুদ িদেনর েশেষ েলান�হীতার অ্যাকাউে� উপল� ওিড 
সুিবধা েথেক ব্যব�ত পিরমাণ অনুযায়ী �িতিদন গণনা করা হেব। সুদ গণনা করা হেব �িত মােসর 1লা িদন েথেক "�িত মােসর
েশষ" অথ র্াৎ 28/29/ সুিবধার েময়ােদ মােসর 30 তম বা 31 তম (ে�ে� �েযাজ্য) িদন এবং পরবত� ক্যােল�ার মােসর 5 তািরেখর 
মেধ্য েলান�হীতােক তা পিরেশাধ করেত হেব৷ 
ইেভে� আরে�র তািরখ�ট মােসর 20 তািরেখ বা তার আেগ হয়, তাহেল �াথিমক সীমা�ট �� হওয়ার তািরখ েথেক এবং এই 
ধরেনর মােসর েশষ িদন পয র্� �েযাজ্য হেব৷ যাইেহাক, যিদ ��র তািরখ�ট উ� মােসর 21 তািরেখ বা তার পের হয়, তাহেল 
�াথিমক সীমা�ট �� হওয়ার তািরখ েথেক অিবলে� পরবত� মােসর েশষ িদন পয র্� �েযাজ্য হেব। তারপের, �িত�ট মােসর
জন্য, অপাের�টং সীমা �াসি�ক ক্যােল�ার মােসর �থম তািরখ ("সীমা পিরবতর্েনর তািরখ") েথেক একই ক্যােল�ার মােসর 
েশষ তািরখ পয র্� (উভয় সহ) �েযাজ্য হেব৷ অপাের�টং সীমা �য়ং��য়ভােব �িত�ট সীমা পিরবতর্েনর তািরেখ L/N এর সমান 
পিরমােণ �াস পােব েযখােন L হল �াথিমক সীমা এবং N হল ওভার�া� সুিবধার েময়াদ, এখােন িনধ র্ািরত সময়সূচী অনুসাের 
মাস�িলেত মেনানীত। দৃ�া�: ধের েনওয়া হে� েয আরে�র তািরখ�ট েময়ােদর �থম মােসর 20 তািরেখ বা তার আেগ, এবং যিদ
ওভার�া� সুিবধার মূল েময়াদ 10 মাস হয় এবং �াথিমক সীমা 10,00,000/- টাকা (মা� দশ ল� টাকা) ), পরবত� মােসর জন্য 
অপাের�টং সীমা �য়ং��য়ভােব �ারা �াস করা হেব Rs.10,00,000/10 = Rs.1,00,000/- (এক ল� টাকা মা�) 
এবং নত�ন অপাের�টং সীমা হেব (10,00,000 - 1,00,000) = Rs.9,00,000/- (মা� নয় ল� টাকা)। একইভােব, পরবত� পরবত�
মােসর জন্য, েলান�হীতার জন্য উপল� পিরচালন সীমা আরও Rs.1,00,000/- (এক ল� টাকা) কিমেয় Rs, 8,00,000/- (�িপ 
আট ল�) হেয় যােব। উপর এবং তাই েঘাষণা

পিরেশােধর তািরখ �িত মােসর 5 তািরখ 

সীিমত �প তািরখ �িত মােসর 1 তািরখ, �িত মােসর েশষ িদেন সুদ চাজর্ করা 
হেব 

সীিমত �প পিরমাণ �িত মােস �প সীমা OD সুিবধার েময়াদ �ারা িবভাজেনর 
অনুেমাদন সীমার সমান হেব। উদাহরণ - যিদ অনুেমাদেনর
সীমা হয় 12,00,000 টাকা এবং আপনার েলােনর েময়াদ 5 
বছর (60 মাস), �িত মােস সীমা �প হেব 20,000 টাকা 
(12,00,000 / 60) 



পিরিশ� B

খুচরা এবং MSME ঋেণর জন� APR গণনার িচ�ণ

�িমক

নং
প�ারািমটার িব�ািরত

 অনুেমািদত ঋেণর পিরমাণ (টাকায়) (েকএফএস �টমে�েটর �িমক নং 2 - অংশ 1)

ঋেণর �ময়াদ (বছর/ মাস/ িদেন) (েকএফএস �টমে�েটর �িমক নং ৪ – অংশ 1)

মূল পিরেশােধর জন� িক��র সংখ�া, সমানকালীনকৃত পযায়� �িমক ঋেণর ��ে�

ইিপআই এর ধরন

�িত�ট ইিপআই-এর পিরমাণ (টাকায়) এবং

ইিপআই-এর সংখ�া (েযমন, মািসক িক��র ��ে� ইএমআই-এর সংখ�া)

�কএফএস �টমে�েটর 5 নং �িমক নং - অংশ 1)

মূলধনীকৃত সুেদর পিরেশােধর জন� িক��র সংখ�া, যিদ থােক

অনুেমাদেনর পের পিরেশাধ �� (েকএফএস �টমে�েটর �িমক নং 5 - অংশ 1)

সুেদর হােরর ধরন ( িনিদ�� বা অি�র বা হাইি�ড) (েকএফএস �টমে�েটর �িমক 

নং 6 - অংশ 1)

সুেদর হার (েকএফএস �টমে�েটর �িমক নং 6 - অংশ 1)

�লান অনুেমাদেনর তািরেখ �চিলত হার অনুযায়ী �লােনর সম� �ময়ােদ আদায় করা 

হেব এমন �মাট সুেদর পিরমাণ (টাকায়) 

8িফ/ �েদয় চাজ �  (টাকায়)

আরই-এর কােছ �েদয় (েকএফএস �টমে�েটর 8�িমক নং-পাট� 1)

তৃতীয় পে�র কােছ �েদয় যা আরই (েকএফএস �টমে�েটর 8B �িমক নং - 

অংশ 1) এর মাধ�েম রাউট করা হয়

িনট িবতরণকৃত পিরমাণ (1-6) (টাকায়)

�হীতার �ারা পিরেশাধ করার �মাট পিরমাণ (1 এবং 5 এর �যাগফল) (টাকায়)

10বািষক�  শতাংশ হার- কাযক� র বািষক�  সুেদর হার (শতাংেশ)  (েকএফএস �টমে�েটর 

িসিরয়াল নং 9- অংশ 1)

শতা� বলী অনুযায়ী িবতরেণর সময়সূচী

িক�� এবং সুেদর পিরেশােধর �শষ তািরখ। 



অনুেমাদন প� (শতর্াবলী) 

তািরখ : 

েলান েআবদন ন�র: 

িবষয়: অয্া��স ফাইনয্া� িিলেমটড েেথক আপনার                                     মটর্ েগজ সিুবধার জনয্ েআবেদনর ে�ি�েত মঞ্ জুির 
প� 

ি�য় েমহাদয় / েমহাদয়া, 

অয্া��স ফাইনয্া� িিলেমটড ("ঋণদাতা") েেথক আপনার                               মটর্ েগজ সিুবধার জনয্ েআবেদনর েরফােের�, 
আমরা আপনােক ঋণ ("সুিবধা") মঞ্ জুর কেরত েেপর আন��ত। েলান�ট েলান/সুিবধা চ��� ("সুিবধা চ���") এবং অনয্ানয্ অথ 
র্ সং�ান িনথ এবং সুর�া িনথ যা আপনার �ারা গৃহীত/�হণ করা েহব, েসইসােথ এই মঞ্ জুির েপ�র শতর্ াবলী �ারা িপরচািলত েহব।

 ঋণ�হীতা নাম: [●] 
আইনগত অব�া: 
িসআইএন/ এলএলিপআইএন/ফাম র্ ের�জ নং/ প্যান (েযখােন 
�েযাজ্য): [●] 
�ঠকানা/িনবি�ত অিফেসর �ঠকানা: [●] 

সহ-ঋণ�হীতা নাম: [●] 
আইনগত অব�া: 
িসআইএন/ এলএলিপআইএন/ফাম র্ ের�জ নং/ প্যান (েযখােন 
�েযাজ্য): [●] 
�ঠকানা/িনবি�ত অিফেসর �ঠকানা: [●] 

সুর�া �দানকারী 
নাম: [●] 
আইনগত অব�া: 
িসআইএন/ এলএলিপআইএন/ফাম র্ ের�জ নং/ প্যান (েযখােন 
�েযাজ্য): [●] 
�ঠকানা/িনবি�ত অিফেসর �ঠকানা: [●] 

জািমনদার 
নাম: [●] 
আইনগত অব�া: 
িসআইএন/ এলএলিপআইএন/ফাম র্ ের�জ নং/ প্যান (েযখােন 
�েযাজ্য): [●] 
�ঠকানা/িনবি�ত অিফেসর �ঠকানা: [●] 

�িমক নং 
িব�ািরত শতর্াবলী 



1 েলান আেবদন ন�র 

2 ঋণদাতার নাম 

3 সুিবধার ধরণ 
4 টাম র্ েলান/ ওভার�া� সুিবধা/ উভয়ই 
5 ঋেণর �কৃিত / উে�শ্য / েশষ ব্যবহার 

6 মঞ্জরুীকৃত সুিবধার পিরমাণ/ মঞ্জরুীকৃত 
সুিবধার সীমা (বীমা ব্যতীত, যিদ �েযাজ্য হয়) 

7 
উে�ালেনর সীমা 
(যিদ সুিবধা�ট এক�ট ওভার�া� সুিবধা হয় তেব 
�েযাজ্য) 

8 

বীমা ি�িময়াম (জীবন বীমা বা / এবং স�ি� 
বীমা) 

9 
বীমা ি�িময়াম সহ ঋেণর পিরমাণ 

10 অনুেমাদেনর তািরখ 

11 িনরাপ�া 

12 িরেসট ি�েকােয়�� 
(যিদ সুেদর হার পিরবতর্নশীল হয় তেব �েযাজ্য)  ে�া�টং হােরর সুেদর জন্য পুনরায় সময়কাল িনধ র্ারণ 

ইেভ� িভি�ক।

13 দ�মূলক চাজর্ উপের উি�িখত েকএফএস-এ জিরমানা চােজর্র িববরণ 
েদখুন 

14 
আেবদন িফ"- সম� �ডাে�র জন্য 

a) পারেসানাল েলান ও
আেবদন িফ- শূন্য  

�েসিসং িফ- 3% পয র্� + 



পারেসানাল েলােনর জন্য 

আেবদন চাজর্ ও 
���য়াকরণ চাজর্ 

(অেফরতেযাগ্য) 

�েযাজ্য কর 

b) ব�কী ঋেণর জন্য

আেবদন চাজর্ ও 
���য়াকরণ 
(অেফরতেযাগ্য) 

আেবদন িফ 

স�ি�র িবপরীেত েলান 
এবং েহাম েলান - 5000 
টাকা পয র্�/+�েযাজ্য 
কর (�িত জামানত)  

মাইে�া এলএিপ এবং 
সা�য়ী মূেল্যর েহাম 
েলান - 2500 টাকা 
পয র্�/+�েযাজ্য কর 
(�িত জামানত)  

�েসিসং চাজর্ 

স�ি�র িবপরীেত েলান 
এবং েহাম েলান - 2% 
পয র্� + �েযাজ্য কর  

মাইে�া এলএিপ এবং 
সা�য়ী মূেল্যর েহাম 
েলান - 3% পয র্� + 
�েযাজ্য কর  

 

15 স্যাংশন েলটােরর ৈবধতা অনুেমাদেনর তািরখ েথেক 30 িদন 

16 েকএফএস এর ৈবধতা 

17 ব্যােজর হার ���য়া েসায়াপ  চাজর্ 

(িফ�ড েথেক ে�া�টং এবং িবপরীত�েম) 
*সুেদর হার অদলবদল �ধুমা� এখানকার
শতর্াবলী সােপে� অনুেমািদত।

ঋেণর বেকয়া ১% 



অনুেমাদেনর শতর্াবলী: 

Pre-EMI period / ি� - ইএমআই সময়কাল 

 (ক) ৩৬ মােসর জন্য েযখােন ব�ক স�ি� িনম র্াণাধীন; 

(খ) পূব র্বত� ঋণদাতার কাছ েথেক AFL-এ ব্যােল� �া�ফােরর ে�ে� 90 িদেনর জন্য েযখােন েকানও িবতরেণা�র নিথ 
পাওয়া বািক আেছ বা শীষ র্ ঋেণর পিরমাণ িবতরণ করা হয়িন; 

(গ) 90 িদেনর জন্য েযখােন সুিবধার আংিশক �্যা� িবতরণ করা হয় যত�ণ না ঋণ�হীতা অনুেমাদন পে� উি�িখত 
িবতরেণা�র দিলল এবং/অথবা অথ র্ দিলল জমা েদয় যার পের সুিবধার অবিশ� �্যা� িবতরণ করা হেব। 90 িদেনর জন্য
যিদ সুিবধার েকােনা অনুেমাদন শতর্ আংিশকভােব িবতরণ করা �্যাে�র পের ঋণ�হীতা পূরণ না কের।

আপনার সুিবধার জন্য �েযাজ্য সবেচেয় ���পূণ র্ শতর্াবলী (এমআই�টিস) হল িন��প:  

1. এই অনুেমাদন প��ট অথ র্ায়ন সং�া� দিলেলর স�াদেনর শতর্াধীন, যার মেধ্য েলান �দানকারী কতৃর্ক আবশ্যকীয় সুিবধা চ� ��
এবং জামানত দিলল অ�ভ� র্� িক� এেত সীমাব� নয়।

2. ঋণ পিরেশােধর িশিডউেল েকােনা পিরবতর্ন হেল ঋণদাতা কতৃর্ক সংেযাজনী/অিতির� মঞ্জিুর প�/িচ�ঠ/ই-েমইেলর মাধ্যেম,
ঋণদাতার িবেবচনার িভি�েত জানােনা হেব।

3. ঋণ আেবদনপ�/অন্যান্য নিথ, সুিবধা চ� ��, অথ র্সং�ান নিথ, সুর�া নিথ এবং িবতরণ স�িকর্ত অন্য েকােনা নিথেত এই
অনুেমাদনপে� উি�িখত শতর্াবলীর অিতির� বা সংেশাধনী থাকেত পাের/থাকেব।

4. ঋণদাতা ঋণ�হীতােক েকােনা �কার েনা�টশ না িদেয়, সুিবধার েময়ােদর মেধ্য েযেকােনা সময় মঞ্জরুীকৃত সুিবধার
উে�ালনিবহীন/অনুে�ািলত/অব্যব�ত অংেশর সুিবধা বািতল করার িনঃশতর্ অিধকার সংর�ণ কের, তা েয েকােনা কারেণই েহাক
না েকন।

5 সুিবধা�ট ঋণদাতার �েয়াজন অনুসাের ঋণ�হীতার েযেকােনা তথ্য বা নিথ সরবরাহ করা অথবা �াসি�ক িবতরণ-পরবত� নিথ 
জমা েদওয়া বা স�াদেনর শতর্াধীন হেয় থােক। .

6 সুিবধা িবতরণ করা হেব িকনা েস িবষেয় িস�া� স�ূণ র্�েপ ঋণদাতার িনজ� এবং চূড়া� িবেবচনার উপর িনভর্র করেব এবং যিদ 
সুিবধা িবতরণ করা না হয়, তাহেল ঋণদাতা ঋণ�হীতােক েকােনা কারণ দশ র্ােত বাধ্য থাকেব না।

7 এই অনুেমাদনপে� িবপরীত িকছ�  থাকা সে�ও, ঋণদাতা তার িনজ� এবং িনরঙ্কুশ িবেবচনার িভি�েত েয েকানও সমেয় সুিবধা 
বা এর েকানও অংশ বািতল বা �ত্যাহার করেত পাের (এমনিক যিদ েকানও িবতরণ করা না হয়) েকানও দায়ব�তা ছাড়াই এবং 
েকানও কারণ দশ র্ােনার বাধ্যবাধকতা ছাড়াই, যার পের সম� মূল অথ র্, তার সুদ এবং অন্যান্য সম� খরচ, চাজর্, ব্যয় এবং বেকয়া 
অন্যান্য অথ র্ (যিদ থােক) ঋণদাতার কাছ েথেক চািহবা মা� ঋণ�হীতা(েদর) �ারা অিবলে� �েদয় হেব।  



 

 

 
 
8 এই ধারা�ট �ধুমা� তখনই �েযাজ্য হেব যিদ সুেদর হার পিরবতর্নশীল হয় এবং সুেদর হার িনিদর্� হেল �েযাজ্য হেব না] 
পিরবতর্নশীল সুেদর হােরর ে�ে�, উপের উি�িখত এএফএল-এর েরফাের� েরট ঋণদাতা কতৃর্ক সমেয় সমেয় �েযাজ্য 
িনেদর্িশকা/িবিধ-িবধােনর অধীেন অনুেমািদত হেত পাের এমন িবরিতেত পুনরায় িনধ র্ারণ করা হেব। ঋণ�হীতা এত�ারা আরও স�ত 
হন েয �েযাজ্য সুেদর হার এএফএল-এর েরফাের� েরেটর �িত�ট িরেসট / পিরবতর্ন অথবা ঋণদাতা কতৃর্ক ে�ড পিরবতর্েনর 
সােথ স�িত েরেখ পিরবিতর্ত হেব। অিধক�, ঋণদাতা তার িনজ� িবেবচনার িভি�েত �েযাজ্য আইন ও িবিধিবধান সােপে�, 
মু�াবাজােরর অব�ার পিরবতর্েনর উপর িনভর্র কের উপযু�ভােব এবং স�াব্যভােব সুেদর হার পিরবতর্ন করেত পাের। ঋণদাতা 
তার িবেবচনার িভি�েত এএফএল-এর েরফাের� েরট েথেক অন্য েকােনা হাের েরফাের� েরট পিরবতর্ন করেত পাের যা �েযাজ্য 
আইন অনুসাের অনুেমািদত।   
  
9 িফ�ডসুেদর হােরর ে�ে�, উপের উি�িখত সুেদর হার �ধুমা� িনেদর্শমূলক উে�েশ্য েদওয়া হেয়েছ এবং েয সুেদর হার 
�েযাজ্য হেব তা হল িবতরেণর তািরেখ �েযাজ্য সুিবধার জন্য �চিলত সুেদর হার। ভাসমান হােরর ে�ে�, েয সুেদর হার �েযাজ্য 
হেব তা উপের উি�িখত েব� েরেটর উপর িনভর্র করেব (যা আপাতত এএফএল-এর েরফাের� েরট)।   
   
10. ঋণদাতা তার িনজ� িবেবচনার িভি�েত, সমেয়র অ�র, সুিবধার েময়াদ পিরবতর্ন করেত পাের। সুিবধার অধীেন েময়াদ 
ঋণদাতা তার িনজ� িবেবচনার িভি�েত িনধ র্ারণ করেব এবং ৈ�মািসক বা অন্য েকােনা পয র্ায়�িমক িভি�েত অথবা ঋণদাতা তার 
িনজ� িবেবচনার িভি�েত েয েকােনা সময় িনধ র্ারণ করেত পাের, ঋণদাতার অভ্য�রীণ নীিত অনুযায়ী ঋণদাতা কতৃর্ক �াস/বৃ��র 
সােপে� হেব।   
  
11. ঋণ�হীতা �ধুমা� উপেরর েটিবেল বিণ র্ত উে�েশ্য এই সুিবধা�ট ব্যবহার করেব। অিধক�, সুিবধা এবং তহিবেলর েশষ ব্যবহার 
স�িকর্ত সম� শতর্াবলী এবং িনয়মাবলী সমেয় সমেয় আরিবআই �িবধান এবং আরিবআই েথেক আসা িনেদর্শাবলীর অধীন হেব। 
পূেব র্র িবষয়�িলর �িত েকােনা কুসং�ার না েরেখ, ঋণ�হীতা েকােনা অৈবধ বা অৈনিতক এবং/অথবা অনুমানমূলক উে�েশ্য এই 
সুিবধা ব্যবহার করেব না।   
 
12. ফাইন্যা� ডকুেমে�র অধীেন ঋণদাতার অন্য েকােনা অিধকার বা �িতকােরর �িত েকােনা কুসং�ার না েরেখ, েকােনা 
���পূণ র্ শতর্ লি�ত হেল, উপের উি�িখত সারণীেত বিণ র্ত হাের েপনাল চাজর্ ধারকেক জিরমানার আকাের ধায র্ করা হেব এবং 
অিতির� চাজর্ িহসােব �েদয় হেব।   
  
13. েপনাল চাজর্ েসই তািরখ েথেক গণনা করা হেব েয তািরেখ ঋণদাতার স���র জন্য িডফ�/ল�ন িনরাময় না হওয়া পয র্� 
িডফ�/ল�ন ঘেটেছ। এটা �� করা হে� েয যিদ এই ধরেনর চাজর্ পিরেশাধ করা না হয় তেব পূেব র্র বেকয়া েপনাল চােজর্র 
পিরমােণর উপর অিতির� েপনাল চাজর্ ধায র্ করা হেব না। উপর�, যিদ এই চাজর্ অপিরেশািধত থােক তেব বেকয়া েপনাল চােজর্র 
পিরমােণর উপর েকানও সুদ ধায র্ করা হেব না।   
  
14. ঋণদাতা এই ধরেনর েখলাফ/ভে�র সংঘটেনর পের ঋণ�হীতােক এই ধরেনর েখলাফ/ভ� স�েকর্ িলিখতভােব জানােত পাের 
এবং েসই সােথ এই িবষেয় আেরািপত েপনাল চােজর্র পিরমাণ এবং কারণ জানােত পাের।   
   
15. সুিবধা ���য়াকরণ চাজর্ এবং / অথবা লগইন করার িফ েফরতেযাগ্য নয়।   
 
16 সুিবধা এবং অথ র্সং�ান নিথপ� অথবা ঋণ�হীতা/সহ-ঋণ�হীতা কতৃর্ক স�ািদত েয েকানও নিথর উপর �েযাজ্য �্যা� ��, 
ের�জে�শন চাজর্ এবং অন্যান্য কর/েলিভ, সমেয় সমেয় �েযাজ্য িহসােব, যার মেধ্য ���য়াকরণ িফ, সুদ এবং অন্য েয েকানও 
অথ র্ যা পিরেশাধ্য বা পিরেশাধেযাগ্য, সুিবধা এবং/অথবা অথ র্সং�ান নিথপে�র ে�ে� এবং সুিবধা এবং/অথবা �েযাজ্য েয েকানও 
জিরমানা (�িল) �মাণকারী/স�িকর্ত সুর�া নিথপে�র ে�ে�, ঋণদাতার অনুকূেল েকানও েসট-অফ, পা�া দািব, �িতপূরণ 
ইত্যািদ দািব না কের ঋণ�হীতা/সহ-ঋণ�হীতা কতৃর্ক বহন ও পিরেশাধ করা হেব।   
 
17পণ্য ও পিরেষবা কর (�জএস�ট) সম� চাজর্ এবং িফ-এর উপর �েযাজ্য হার অনুযায়ী অিতির� ধায র্ করা হেব (েযখােন �জএস�ট 
�েযাজ্য)। উপেরর চাজর্�িল পিরবতর্ন সােপ� এবং এ�ট আমােদর ওেয়বসাইট www.axisfinance.in-এ েসই অনুযায়ী আপেডট 
করা হেব। ঋণদাতা এমএসএমই স�ার জন্য উপের উি�িখত চাজর্�িলর উপর েকানও ছাড় েদয় না।    
 
18. ঋণ�হীতা, সুর�া �দানকারী এবং জািমনদারেক সমেয় সমেয় আরিবআই কতৃর্ক িনধ র্ািরত �াহক সনা�করণ (েনা ইেয়ার 
কাে�ামার) সং�া� িনয়মাবলী েমেন চলেত হেব।   



 

 

  
 
19. �েযাজ্য আইন অনুযায়ী ঋণ�হীতা িবিধব� কতৃর্প�েক কর পিরেশাধ করেত ব্যথ র্ হেল ঋণদাতা েখলািপ ঘটনা েঘাষণা করার 
অিধকার সংর�ণ কের।   
  
20. সম� চাজর্ �েযাজ্য কর এবং েলিভর সােপে� যা সমেয় সমেয় পিরবিতর্ত হেত পাের।   
 
21ঋণ�হীতার সুিবধার অ্যাকাউে� িন�িলিখত প�িতেত ে�ণীব� করা হেব, সুিবধার অধীেন েকােনা অথ র্, মূল বা সুদ পিরেশাধ বা 
অন্য েকােনা পিরমাণ স�ূণ র্�েপ বা আংিশকভােব বেকয়া থাকেল, ভারতীয় িরজাভর্ ব্যা� (আরিবআই) কতৃর্ক িনধ র্ািরত িবদ্যমান 
িনেদর্িশকা অনুসাের, সমেয় সমেয় সংেশািধত:  .  
 
 

এসএমএ উপ- ে�ণী   
 

ে�ণীিবভােগর িভি� - আসল বা সুদ পিরেশাধ অথবা অন্য 
েকােনা পিরমাণ স�ূণ র্�েপ বা আংিশকভােব বেকয়া।   
 

এসএমএ - ও   
 

30 িদন পয র্�   

 এসএমএ - 2   
 

30 িদেনর েবিশ এবং ৬0 িদন পয র্�   
 

এসএমএ - 2   
 

৬0 িদেনর েবিশ এবং 90 িদন পয র্�   
 

 
  
উদাহরণ: যিদ েকানও ঋণ অ্যাকাউে�র িনধ র্ািরত তািরখ 31 মাচর্, 2021 হয় এবং ঋণদানকারী �িত�ান এই তািরেখর জন্য িদেনর 
েশষ ���য়া চালােনার আেগ স�ূণ র্ বেকয়া না পাওয়া যায়, তেব বেকয়া হওয়ার তািরখ হেব 31 মাচর্, 2021। যিদ এ�ট �মাগত 
বেকয়া থােক, তেব এই অ্যাকাউ��ট 30 এি�ল, 2021 তািরেখ িদেনর েশষ ���য়া চালােনার পের এসএমএ - 1 িহসােব ট্যাগ করা 
হেব, অথ র্াৎ �মাগত 30 িদন বেকয়া থাকার পের। েসই অনুযায়ী, েসই অ্যাকাউে�র জন্য এসএমএ - 1 ে�ণীভ��করেণর তািরখ 
হেব 30 এি�ল, 2021। একইভােব, যিদ অ্যাকাউ��ট �মাগত বেকয়া থােক, তেব এ�ট 30 েম, 2021 তািরেখ িদেনর েশষ ���য়া 
চালােনার পের এসএমএ - 2 িহসােব ট্যাগ করা হেব এবং যিদ আরও বেকয়া থােক, তেব এ�ট 29 জনু, 2021 তািরেখ িদেনর েশষ 
���য়া চালােনার পের এনিপএ িহসােব ে�ণীভ�� করা হেব।   
 
22. ঋণ�হীতা এএফএল-এর অংশীদারেদর মাধ্যেম বীমার জন্য নিথভ�� করার িবক� থাকেল ঋণদাতা জীবন ও স�ি� উভয় 
বীমার মাধ্যেম সুিবধার পিরেশােধর ঝঁুিক কভার করার পরামশ র্ িদেত পাের। উ� বীমার খরচ ঋণ�হীতা বহন করেব অথবা ঋণদাতা 
তার িবেবচনার িভি�েত ঋণ�হীতার পে� তা বহন করেত পাের এবং ঋণ�হীতা ঋণদাতােক পিরেশাধ করেত বাধ্য থাকেব অথবা 
ঋণদাতা এ�ট অথ র্ায়ন করেত পাের, েসে�ে� উ� পিরমাণ ঋণদাতার কােছ �েদয় বেকয়া ি�িতর অংশ হেব।   
  
23. েযখােন ঋণ�হীতা এক�ট অংশীদাির সং�া / এলএলিপ / েকা�ািন, তােদর অবশ্যই সুিবধা চ� �� স�াদেনর তািরখ েথেক 30 
িদেনর মেধ্য আরওিস চাজর্ িনব�ন করেত হেব এবং তা এএফএল-এ জমা িদেত হেব।   
  
24 েরকডর্স : ঋণদাতা ৈ�মািসক িভি�েত ইএমআই পিরেশােধর িববরণ ঋণ�হীতার সােথ েশয়ার করেব। ঋণ�হীতা এই ধরেনর 
িববৃিতেত েকােনা অস�িত েদখেল তা ৈ�মািসক িববরণ পাওয়ার 5 (পাচঁ) িদেনর মেধ্য জানােত পারেব, অন্যথায় সংি�� ৈ�মািসক 
িববরণ ঋণ�হীতা কতৃর্ক গৃহীত হেয়েছ বেল গণ্য হেব।   
 
25. ঝঁুিকর মা�া এবং িবিভ� ে�ণীর ঋণ�হীতােদর কাছ েথেক িবিভ� হাের সুদ েনওয়ার যু��স�ত কারণ 
https://www.axisfinance.in/policies-and-standards/interest-rate-policy-েত পাওয়া যােব।    
    
26. [এই ধারা�ট �ধুমা� তখনই �েযাজ্য হেব যিদ সুেদর হার পিরবতর্নশীল হয় এবং সুেদর হার িনিদর্� থাকেল �েযাজ্য হেব না] 
সুেদর হার িরেসট:    
 
সুিবধার েময়ােদর মেধ্য �েযাজ্য সুেদর হাের েকােনা সংেশাধন/পুনিন র্ধ র্ারণ হেল, ঋণদাতা ঋণ�হীতােক সুিবধার জন্য �েযাজ্য 



 

 

সুেদর হােরর সংেশাধেনর ফল��প উপল� িবক��িলর তািলকা জানােবন। ঋণ�হীতা িন�িলিখত িবক��িল েবেছ িনেত পােরন: 
(i) হয় ইএমআই/সুিবধার েময়াদ অথবা উভয়ই বাড়ােত পােরন অথবা (ii) সুিবধার েময়ােদর েযেকােনা সমেয় আংিশক বা 
স�ূণ র্�েপ সুিবধা�ট অি�ম পিরেশাধ করেত পােরন। েফারে�াজার চাজর্/অি�ম পিরেশােধর জিরমানা আেরাপ িবদ্যমান 
আরিবআই িনেদর্শাবলীর অধীন হেব। ঋণ�হীতােক সুিবধার েময়ােদর মেধ্য �ধুমা� একবার িফ�ড সুেদর হাের পিরবতর্ন করার 
অপশনও েদওয়া হেব যিদ ঋণ�হীতা সুিবধার জন্য �েযাজ্য সুেদর হাের সংেশাধেনর ফেল েলােনর অ্যাকাউে� ভিবষ্যেত েকােনা 
সম�য় করেত না চান।   
 
ঋণ�হীতােক মেন রাখেত হেব েয উপল� িবক��িল ঋণ অ্যাকাউে� েনিতবাচক অ্যােমাটর্াইেজশন না থাকা বা ঋণদাতার 
অভ্য�রীণ ঋণদান নীিত ল�ন না করার সােপে� �েযাজ্য। �শাসিনক চাজর্ (সুেদর হার অদলবদল চাজর্) + �েযাজ্য �জএস�ট 
ঋণ�হীতার উপর �েযাজ্য হেব যিদ ঋণ�হীতা সুেদর হার িরেসট করার িবক� েবেছ েনয়। ঋণ�হীতােক আরও মেন রাখেত হেব 
েয ব্যবসার উে�েশ্য েনওয়া ঋণ এই ধরেনর েযাগােযােগর বাইের। ঋণদাতা তার িনজ� িবেবচনার িভি�েত কাজ করেব এবং 
ব্য��/অ-ব্য��েদর ঋণ অ্যাকাউে� পিরবতর্ন করেব যিদ ব্যবসা/বািণ�জ্যক উে�েশ্য সুিবধা েনওয়া হয়।   
 
ঋণ�হীতােক িন�িলিখত েযেকােনা মাধ্যেম েযাগােযাগ করা হেব, েযমন - েহায়াটসঅ্যাপ/এসএমএস/ইেমেলর মাধ্যেম ঋণদাতার 
কােছ উপল� িনবি�ত েযাগােযােগর িববরণীর মাধ্যেম। ঋণ�হীতােক েযাগােযােগর মাধ্যেম েসই সময়সীমা উে�খ করা হেব যার 
মেধ্য ঋণ�হীতােক জানােত হেব েয �েযাজ্য সুেদর হাের সংেশাধেনর �ভাব েকান িবকে� েদওয়া হেব। যিদ ঋণ�হীতার কাছ 
েথেক িনিদর্� সময়সীমার মেধ্য েকােনা িন��তকরণ বা �িত��য়া না পাওয়া যায়, তাহেল ঋণদাতা �য়ং��য়ভােব সুিবধার েময়াদ 
সংেশাধন করেব অথবা ঋণদাতার অভ্য�রীণ পণ্য নীিত অনুযায়ী েনিতবাচক অ্যােমাটর্াইেজশন বা সেব র্া� েময়াদ/বয়েসর ল�ন 
হেল ইএমআই বৃ�� করার কথা িবেবচনা করেব।   
 
দয়া কের �েযাজ্য এএফএল-এর েরফাের� েরেটর জন্য অ্যা��স ফাইন্যা� িলিমেটেডর ওেয়বসাইট েদখুন। তেব, এএফএল-এর 
েরফাের� েরেট েকােনা পিরবতর্ন হেল, ঋণদাতা িন�িলিখত েযেকােনা মাধ্যেম (ইেমল/এসএমএস/ইন�্যা� েমেস�জং 
অ্যাি�েকশন/অ্যাপস) ঋণদাতার কােছ থাকা ের�জ�াডর্ ক�া� িডেটইলেসর মাধ্যেম তা জানােবন।   
 
মূল িশেরানাম দিলেলর হ�া�র:   
(a) েলােনর স�ূণ র্ পিরেশাধ বা স�ূণ র্ আগাম পিরেশােধর ে�ে�, েয�ট �েযাজ্য, সম� �েযাজ্য চাজর্, িফ ইত্যািদ পিরেশােধর 
সােথ, ঋণদাতা সম� মূল মািলকানার নিথ �কাশ করেব।   
   
 (b) ঋণ পিরেশােধর স�ূণ র্ িন�ি� হওয়ার 30 িদেনর মেধ্য ঋণদাতা ঋণ সুিবধার িবপরীেত ৈতির করা জামানেতর সােথ স�িকর্ত 
েযেকােনা নিথপে� িনবি�ত চাজর্(সমূহ) অপসারণ করেব। 
 
(c) ঋণ পিরেশােধর স�ূণ র্ িন�ি� হওয়ার পের সুর�া �দানকারীর কাছ েথেক �েয়াজনীয় সম� নিথ পাওয়ার 30 িদেনর মেধ্য 
আসল মািলকানার নিথ সুর�া �দানকারীর কােছ হ�া�র করেত হেব। 
 
(d) ঋেণর আেবদন করা হেয়িছল এমন শাখা েথেক অথবা সুর�া �দানকারী কতৃর্ক ঋণদাতােক িলিখত েনা�টশ েদওয়ার মাধ্যেম 
িনব র্ািচত অন্য েযেকােনা শাখা েথেক আসল মািলকানার নিথ সং�হ করা েযেত পাের। ঋেণর আেবদন করা শাখা�ট �ানা�িরত/ব� 
হেয় েগেল, সুর�া �দানকারী িনকটতম শাখা েথেক আসল মািলকানার নিথ সং�হ করেত পারেব।   
 
  (ঙ) জামানত �দানকারীর মৃত� ্য হেল, ঋণদাতা ঋণদাতার ওেয়বসাইেট �দিশ র্ত প�িতেত মৃত জামানত 
�দানকারী/ব�কদাতা/স�ি�র মািলেকর আইনগত উ�রািধকারীর (েদর) কােছ মূল মািলকানার নিথ েফরত েদওয়ার ব্যব�া 
করেব।   
 
(f) ঋণ�হীতা বা জামানত �দানকারীর (�িল) কারেণ যিদ আসল মািলকানার নিথ েফরত িদেত েকােনা িবল� হয় এবং/অথবা 
�াসি�ক ের�জি�েত চাজর্ স��� ফম র্ দািখল করেত িবল� বা ব্যথ র্তা ঘেট, তেব ঋণদাতা তার জন্য দায়ী থাকেব না। 
 
(g) যিদ স�ি�র মািলক(গণ) স�ূণ র্ পিরেশাধ/িন�ি�র তািরখ েথেক 30 িদেনর মেধ্য মেনানীত এএফএল শাখা েথেক আসল 
মািলকানার নিথ সং�হ করেত ব্যথ র্ হন, তেব নিথ�িল পুনরায় ে�ােরেজ েফরত পাঠােনা হেব এবং স�ি�র নিথ�িলর পরবত� 
পুন��ার পুন��ার চােজর্র সােপে� হেব, যা �েযাজ্য হেত পাের।   
 
28. �াহক পিরেষবা :   
 



 

 

ঋণ�হীতা এই অনুেমাদন পে�র স�াদন বা বুঝাপড়া স�িকর্ত েযেকােনা �জ�াসা বা উে�েগর িবষেয় েডিডেকেটড কা�মার 
সািভর্স ই-েমইল: customer.support@axisfinance.in-এ েযাগােযাগ করেত পােরন। এই িবধান�ট এখােন বিণ র্ত শতর্াবলী স�েকর্ 
ঋণ�হীতার সমেয়াপেযাগী তথ্য এবং সহায়তা �াি� িন��ত করার জন্য কাজ কের।   
 
29 এই অনুেমাদনপে�র শতর্াবলী এখানকার েযেকােনা শেতর্র ব্যাখ্যা েদওয়ার উে�েশ্য ঋণচ� ��পে�র সােথ একে� পাঠ করেত 
হেব। এই অনুেমাদনপে� অ�ভ� র্� নয় এমন অন্য েযেকােনা শতর্ ও িনয়মাবলী ঋণচ� ��পে� থাকেত পাের এবং েস�েলােক এই 
অনুেমাদেনর অংশ িহেসেব গণ্য করা হেব। এই অনুেমাদনপে� থাকা শতর্াবলী এবং ঋণচ� ��পে�র মেধ্য েকােনা িবেরাধ েদখা 
িদেল, ঋণচ� ��পে�র শতর্াবলীই �াধান্য পােব।   
  
30. এত�ারা ব্যব�ত সম� ক্যািপটালাইজড শে�র অথ র্ সুিবধা চ� ��র অধীেন �দ� অেথ র্র অনু�প হেব।   
   
ঋণ�হীতা / সহ - ঋণ�হীতা / জামানত �দানকারী / জািমনদােরর �ীকৃিত:   
 
আিম/আমরা এত�ারা এই মঞ্জিুর পে� বিণ র্ত শতর্াবলী�িলর সােথ অপিরবতর্নীয়ভােব এবং িনঃশতর্ভােব স�ত আিছ:   
 
 

ঋণ�হীতা   
 

সহ-ঋণ�হীতা   
 

িনরাপ�া �দানকারী    জািমনদার   
 

নাম / অনুেমািদত �া�রকারী   
 

নাম / অনুেমািদত �া�রকারী   
 

নাম / অনুেমািদত �া�রকারী   
 

নাম / অনুেমািদত �া�রকারী   
 

�া�র   
 

�া�র   
 

�া�র   
 

�া�র   
 

 
 
 
  



সংযু�� িস

পিরিশ� খ-এ িচ��ত কা�িনক ঋেণর জন� সমান পযা�য়�িমক িক��র

অধীেন দ�া�মূলক পিরেশােধর সময়সূচীৃ

িক��র নং.
অসামান� অধ��

(টাকায়)
মূলধন

(টাকায়)

সুদ

(টাকায়)

িক��

(টাকায়)

8�যখােন অনুেমাদেনর আেগ এই ধরেনর চাজ � িনধার� ণ করা যায় না, �সখােন RE �িল সেবা��  সীমা িনেদ�শ করেত পাের
9িব�ািরত পিরেশােধর সময়সূচীর অধীেন �দ� �মাট িক��র �থেক গণনা করা পিরেশােধর পিরমােণর পাথক� �, অথাৎ� , 

₹২৩,২৮০ (=৯৭০*২৪) এবং (৮) এর অধীেন উি�িখত ₹২৩,২৭৪ (₹২০,০০০ (ঋেণর পিরমাণ) + ₹৩,২৭৪ (সুেদর চাজ�) 

এর মেধ� পাথক� �, িব�ািরত পিরেশােধর সময়সূচীর অধীেন ₹৯৬৯.৭৩ িক��র পিরমাণেক ₹৯৭০ এ রাউ� অফ করার কারেণ।
10IRR প�িত এবং িরিডউিসং ব�ােল� প�িত ব�বহার কের �নট িবতরণকৃত পিরমােণর উপর গণনা করা হেয়েছ



 

 

 
 

অনু�হ কের ল�্য ক�ন: উপের উি�িখত পিরেশােধর িশিডউল অনুেমািদত ঋেণর পিরমােণর উপর িভি� কের ৈতির করা হেয়েছ। 
দয়া কের মেন রাখেবন েয সুেদর �কৃত হার এবং চাজর্ আপনার সুিবধার জন্য �েযাজ্য হেব িবতরেণর তািরখ অনুযায়ী এবং িবতরণ 
করা পিরমাণ এবং িনিদর্� িবতরেণর শতর্াবলীর উপর িনভর্রশীল। আপনার সুিবধার জন্য পিরেশােধর িশিডউল 
https://customerportal.axisfinance.co.in/lmsmobileweb/react/index.html েথেক ডাউনেলাড ক�ন অথবা কা�মার েকয়ার 
েহ�লাইেনর মাধ্যেম অনুেরাধ ক�ন। 

িবতরেণর সময়সূচী9 

েনাট: একক িবতরেণর ে�ে�, েকােনা িবতরণ িশিডউল �েযাজ্য নয় কারণ ঋণ�হীতা কতৃর্ক পূব র্শতর্�িলর সমাি�র সােপে� 
িবতরণ এককালীন হেব। তেব, যিদ ঋণ�হীতা একািধক িক��েত িবতরেণর জন্য অনুেরাধ কের থােক, তাহেল আপনার সুিবধার 
জন্য িবতরণ িশিডউল https://customerportal.axisfinance.co.in/lmsmobileweb/react/index.html েথেক েদখুন অথবা কা�মার 
েকয়ার েহ�লাইেনর মাধ্যেম অনুেরাধ ক�ন। 

9 যিদ এক�টমা� িক�� থােক - তাহেল এক�ট িক��র কথা উে�খ ক�ন। যিদ একািধক িক�� থােক, তাহেল ��ািবত িশিডউল 
উে�খ ক�ন। যিদ ��ািবত িশিডউল িনধ র্ািরত না থােক, তাহেল উে�খ ক�ন "ঋণ�হীতার �ারা �াপ্যতার সময়কােল অনুেরাধ 
করা হেত পাের এবং ঋণদাতা কতৃর্ক সমেয় সমেয় গৃহীত হেত পাের"। আপনার সুিবধার জন্য িবতরেণর িশিডউল 
https://customerportal.axisfinance.co.in/lmsmobileweb/react/index.html েথেক েদখুন অথবা কা�মার েকয়ার েহ�লাইেনর 
মাধ্যেম অনুেরাধ ক�ন। 
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